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Orgao: Ministério da Educagao/ Conselho Nacional de Educagao
RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021

Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacgao Profissional e Tecnoldgica.

A Presidente do Conselho Nacional de Educacao, de conformidade com o disposto nas alineas
"b" e "d" do Art. 7°, na alinea "c" do § 1° e na alinea "c" do § 2° do art. 9° da Lei n°® 4024, de 20 de
dezembro de 1961, com redacao dada pela Lei n°® 9.131, de 24 de novembro de 1995; no § 1° do art. 8°,
nos incisos IV e VIl e no § 1° do art. 92, no art. 36, nos arts. 36-A a 36-D, nos arts. 39 a 57, nos arts. 80 e 81
e no art. 90 da Lei n°® 9.394, de 20 de novembro de 1996 (LDB); no Decreto n° 5.154, de 23 de julho de
2004, alterado pelo Decreto n° 8.268, de 18 de junho de 2014, e com fundamento no Parecer CNE/CP n°
17/2020, homologado pela Portaria MEC n° 1.097, de 31 de dezembro de 2020, publicada no DOU de 4
de janeiro de 2021, Secao 1, pag. 45, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Resolugao define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao
Profissional e Tecnoldgica.

Paragrafo unico. Para os fins desta Resolucao, entende-se por Diretriz o conjunto articulado de
principios e critérios a serem observados pelos sistemas de ensino e pelas instituicoes e redes de ensino
publicas e privadas, na organizacao, no planejamento, no desenvolvimento e na avaliacao da Educacao
Profissional e Tecnoldgica, presencial e a distancia.

Art. 2° A Educacao Profissional e Tecnologica € modalidade educacional que perpassa todos
0s niveis da educacao nacional, integrada as demais modalidades de educacao e as dimensdes do
trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, organizada por eixos tecnoldgicos, em consonancia com
a estrutura socio-ocupacional do trabalho e as exigéncias da formacao profissional nos diferentes niveis
de desenvolvimento, observadas as leis e normas vigentes.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES
Art. 3° Sao principios da Educacao Profissional e Tecnolégica:

| - articulagcao com o setor produtivo para a construcao coerente de itinerarios formativos,
com vista ao preparo para o exercicio das profissdes operacionais, técnicas e tecnologicas, na
perspectiva da insercao laboral dos estudantes;

Il - respeito ao principio constitucional do pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

lIl - respeito aos valores estéticos, politicos e éticos da educagao nacional, na perspectiva do
pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o
trabalho;

IV - centralidade do trabalho assumido como principio educativo e base para a organizagao
curricular, visando a construgao de competéncias profissionais, em seus objetivos, conteudos e
estratégias de ensino e aprendizagem, na perspectiva de sua integracdao com a ciéncia, a cultura e a
tecnologia;

V - estimulo a adocao da pesquisa como principio pedagodgico presente em um processo
formativo voltado para um mundo permanentemente em transformacao, integrando saberes cognitivos
e socioemocionais, tanto para a producao do conhecimento, da cultura e da tecnologia, quanto para o
desenvolvimento do trabalho e da intervencao que promova impacto social;
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VI - a tecnologia, enquanto expressao das distintas formas de aplicacao das bases cientificas,
como fio condutor dos saberes essenciais para o desempenho de diferentes fungdes no setor produtivo;

VIl - indissociabilidade entre educacao e pratica social, bem como entre saberes e fazeres no
processo de ensino e aprendizagem, considerando-se a historicidade do conhecimento, valorizando os
sujeitos do processo e as metodologias ativas e inovadoras de aprendizagem centradas nos estudantes;

VIII - interdisciplinaridade assegurada no planejamento curricular e na pratica pedagdgica,
visando a superacao da fragmentacao de conhecimentos e da segmentacao e descontextualizagao
curricular;

IX - utilizagcao de estratégias educacionais que permitam a contextualizagao, a flexibilizagao e
a interdisciplinaridade, favoraveis a compreensao de significados, garantindo a indissociabilidade entre a
teoria e a pratica profissional em todo o processo de ensino e aprendizagem;

X - articulacao com o desenvolvimento socioecondémico e os arranjos produtivos locais;

Xl - observancia as necessidades especificas das pessoas com deficiéncia, Transtorno do
Espectro Autista (TEA) e altas habilidades ou superdotacao, gerando oportunidade de participagao plena
e efetiva em igualdade de condigdes no processo educacional e na sociedade;

Xll - observancia da condicao das pessoas em regime de acolhimento ou internagcao e em
regime de privagao de liberdade, de maneira que possam ter acesso as ofertas educacionais, para o
desenvolvimento de competéncias profissionais para o trabalho;

Xlll - reconhecimento das identidades de género e étnico-raciais, assim como dos povos
indigenas, quilombolas, populacdes do campo, imigrantes e itinerantes;

XIV - reconhecimento das diferentes formas de producao, dos processos de trabalho e das
culturas a elas subjacentes, requerendo formas de agao diferenciadas;

XV - autonomia e flexibilidade na construcao de itinerarios formativos profissionais
diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, a relevancia para o contexto local e as
possibilidades de oferta das instituicoes e redes que oferecem Educacao Profissional e Tecnhologica, em
consonancia com seus respectivos projetos pedagogicos;

XVI - identidade dos perfis profissionais de conclusao de curso, que contemplem as
competéncias profissionais requeridas pela natureza do trabalho, pelo desenvolvimento tecnolégico e
pelas demandas sociais, econdmicas € ambientais;

XVII - autonomia da instituicao educacional na concepgao, elaboragcao, execucgao, avaliagao e
revisao do seu Projeto Politico Pedagogico (PPP), construido como instrumento de referéncia de trabalho
da comunidade escolar, respeitadas a legislacao e as normas educacionais, estas Diretrizes Curriculares
Nacionais e as Diretrizes complementares de cada sistema de ensino;

XVIIl - fortalecimento das estratégias de colaboracao entre os ofertantes de Educacao
Profissional e Tecnoldgica, visando ao maior alcance e a efetividade dos processos de ensino-
aprendizagem, contribuindo para a empregabilidade dos egressos; e

XIX - promogao da inovacao em todas as suas vertentes, especialmente a tecnoldgica, a social
e a de processos, de maneira incremental e operativa.

CAPITULO llI
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 4° A Educacao Profissional e Tecnologica, com base no § 2° do art. 39 da LDB e no
Decreto n° 5.154/2004, € desenvolvida por meio de cursos e programas de:

| - qualificacao profissional, inclusive a formagao inicial e a formacao continuada de
trabalhadores;

I - Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, incluindo saidas intermediarias de
qualificagao profissional técnica e cursos de especializagao profissional técnica; e
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lIl - Educacao Profissional Tecnologica, de graduacao e de pds-graduacao, incluindo saidas
intermediarias de qualificacao profissional tecnoldgica, cursos de especializagao profissional tecnoldgica
e programas de Mestrado e Doutorado profissional.

Art. 5° Os cursos de Educacao Profissional e Tecnologica podem ser organizados por
itinerarios formativos, observadas as orientacdes oriundas dos eixos tecnoldgicos.

§ 1° Os eixos tecnologicos deverao observar as distintas segmentacdes tecnologicas
abrangidas, de forma a promover orientacdes especificas que sejam capazes de orientar as tecnologias
contempladas em cada uma das distintas areas tecnologicas identificadas.

§ 2° A nao identificacao de distintas areas tecnologicas preservara as mesmas orientagdes dos
eixos tecnoldgicos.

§ 3° O Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e o Catdlogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia (CNCST) orientam a organizacao dos cursos dando visibilidade as ofertas de
Educacao Profissional e Tecnoldgica.

§ 4° O itinerario formativo deve contemplar a articulagcao de cursos e programas, configurando
trajetdria educacional consistente e programada, a partir de:

| - estudos sobre os itinerarios de profissionalizacao praticados no mundo do trabalho;
Il - estrutura sécio-ocupacional da area de atuagao profissional; e
lll - fundamentos cientifico-tecnolégicos dos processos produtivos de bens ou servigos.

§ 5° Entende-se por itinerario formativo na Educacgao Profissional e Tecnologica o conjunto de
unidades curriculares, etapas ou modulos que compdem a sua organizacao em eixos tecnologicos e
respectiva area tecnoldgica, podendo ser:

| - propiciado internamente em um mesmo curso, mediante sucessao de unidades
curriculares, etapas ou moédulos com terminalidade ocupacional;

Il - propiciado pela instituicao educacional, mas construido horizontalmente pelo estudante,
mediante unidades curriculares, etapas ou modulos de cursos diferentes de um mesmo eixo
tecnologico e respectiva area tecnologica; e

[l - construido verticalmente pelo estudante, propiciado ou nao por instituicado educacional,
mediante sucessao progressiva de cursos ou certificacdoes obtidas por avaliagao e por reconhecimento
de competéncias, desde a formacao inicial até a poés-graduagao tecnologica.

§ 6° Os itinerarios formativos profissionais devem possibilitar um continuo e articulado
aproveitamento de estudos e de experiéncias profissionais devidamente avaliadas, reconhecidas e
certificadas por instituicoes e redes de Educacao Profissional e Tecnoldgica, criadas nos termos da
legislacao vigente.

§ 7° Os itinerarios formativos profissionais podem ocorrer dentro de um curso, de uma area
tecnologica ou de um eixo tecnologico, de modo a favorecer a verticalizagao da formagao na Educacgao
Profissional e Tecnhologica, possibilitando, quando possivel, diferentes percursos formativos, incluindo
programas de aprendizagem profissional, observada a legislacao trabalhista pertinente.

§ 8° Entende-se por eixo tecnologico a estrutura de organizacao da Educagao Profissional e
Tecnologica, considerando as diferentes matrizes tecnologicas nele existentes, por meio das quais sao
promovidos os agrupamentos de cursos, levando em consideracao os fundamentos cientificos que as
sustentam, de forma a orientar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), identificando o conjunto de
conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocdes que devem orientar e integrar a organizagao
curricular, dando identidade aos respectivos perfis profissionais.

Art. 6° A Educacao Profissional e Tecnologica pode se desenvolver em articulagcao com as
etapas e as modalidades da Educacao Basica, bem como da Educacao Superior ou por diferentes
estratégias de formacao continuada, em instituicbes devidamente credenciadas para sua oferta ou no
ambiente de trabalho.
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Art. 7° Os cursos de Educacao Profissional e Tecnoldégica se referenciam em eixos
tecnologicos e suas respectivas areas tecnologicas, quando identificadas, possibilitando a construcao de
itinerarios formativos flexiveis, diversificados e atualizados, segundo interesses dos sujeitos, conforme a
relevancia para o contexto local e as reais possibilidades das instituicoes e redes de ensino publicas e
privadas, visando ao desenvolvimento de competéncias para o exercicio da cidadania e especificas para
o exercicio profissional competente, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel.

§ 1° A identificacao de diferentes areas tecnologicas no ambito dos respectivos eixos
tecnologicos deve garantir a expressao das diferentes segmentagdes que dao identidade as fungdes de
um setor de producao de bens e servigos, contemplando finalidades, objetos e processos de produgao e
de prestacao de servicos.

§ 2° As areas tecnoldgicas identificadas em cada eixo tecnolégico deverao promover
orientagdes especificas, indicando condigcdes e critérios para definicao de carga horaria e de percentuais
possiveis para as unidades curriculares, etapas ou modulos flexiveis, etapas presenciais e a distancia na
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio e na Educacgao Profissional Tecnoldgica de Nivel Superior.

§ 3° Para os fins desta Resolucao, entende-se por competéncia profissional a capacidade
pessoal de mobilizar, articular, integrar e colocar em agao conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e
emocgdes que permitam responder intencionalmente, com suficiente autonomia intelectual e
consciéncia critica, aos desafios do mundo do trabalho.

§ 4° Cabe ao Conselho Nacional de Educacao (CNE), em articulacao com o Ministério da
Educacao (MEC), ouvidos os respectivos sistemas de ensino, as instituicdes e redes especializadas em
Educacao Profissional e Tecnoldgica e os segmentos representativos da sociedade e do mundo do
trabalho, definir normas gerais para orientar a estruturacao dos eixos tecnologicos, incorporando as
diferentes areas tecnologicas que se fizerem necessarias.

Art. 8° Sao critérios para o planejamento e a organizacao de cursos de Educagao Profissional e
Tecnolodgica:

| - atendimento as demandas socioecondomico ambientais dos cidadaos e do mundo do
trabalho;

Il - conciliagcao das demandas identificadas com a vocagao e a capacidade da instituicao ou
rede de ensino, considerando as reais condicoes de viabilizacao da proposta pedagogica;

lll - possibilidade de organizagao curricular segundo itinerarios formativos profissionais, em
funcao da estrutura socio-ocupacional e tecnologica consonantes com politicas publicas indutoras e
arranjos socioprodutivos e culturais locais;

IV - identificacao de perfil profissional de conclusao proprio para cada curso, que objetive
garantir o pleno desenvolvimento das competéncias profissionais e pessoais requeridas pela natureza
do trabalho, em condicdes de responder, com originalidade e criatividade, aos constantes e novos
desafios da vida cidada e profissional;

V - incentivo ao uso de recursos tecnolégicos e recursos educacionais digitais abertos no
planejamento dos cursos como mediacao do processo de ensino e de aprendizagem centrados no
estudante;

VI - aproximacgao entre empresas e instituicbes de Educacgao Profissional e Tecnologica, com
vista a viabilizar estratégias de aprendizagem que insiram os estudantes na realidade do mundo do
trabalho; e

VIl - observacao da integralidade de ocupagoes reconhecidas pelo setor produtivo, tendo
como referéncia a Classificacao Brasileira de Ocupacgdes (CBO) e o acervo de cursos apresentados nos
Catalogos Nacionais de Cursos Técnicos e de Cursos Superiores de Tecnologia.

Art. 9° O Ministério da Educacao, em regime de colaboracao com os sistemas de ensino e as
instituicoes e redes de Educacao Profissional e Tecnologica, observada a Classificagcao Brasileira de
Ocupacoes (CBO) e a dinamica do mundo do trabalho, deve manter atualizado o CNCT e o CNCST, de
modo a orientar na organizacao dos cursos e dar visibilidade as ofertas em Educacao Profissional e
Tecnologica.
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Art. 10. As instituicoes e redes que oferecem Educacao Profissional e Tecnoldgica podem
ofertar cursos experimentais que nao constem no CNCT e no CNCST ou em instrumentos
correspondentes que venham substitui-los, desde que:

| - sejam devidamente autorizados pelos érgaos proprios dos respectivos sistemas de ensino;
Il - informem esta condicao de cursos experimentais aos candidatos a esses cursos;

[ll - submetam esses cursos a avaliagao e reconhecimento pelo respectivo sistema de ensino
no prazo de 3 (trés) anos, no caso dos cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, contados
da data da sua oferta inicial, e no prazo de 6 (seis) anos para os Cursos Superiores de Tecnologia;

IV - apos o reconhecimento, sejam encaminhados para a inclusao no CNCT ou no CNCST, de
modo a orientar na organizacao dos cursos e dar visibilidade as ofertas de Educacao Profissional e
Tecnoldgica; e

V - definam, junto aos orgaos proprios do respectivo sistema de ensino, as regras de transicao
para a descontinuidade dos cursos implantados como experimentais e nao reconhecidos, dentro do
prazo maximo estabelecido.

Art. 11. O Ministério da Educacao, em regime de colaboragao com os sistemas de ensino, deve
dar publicidade permanente em seu portal a relacao dos cursos experimentais autorizados e em
funcionamento.

§ 1° Cabera ao Conselho Nacional de Educacao, por demanda das instituicoes ou redes de
Educacao Profissional e Tecnoldgica, do Ministério da Educacao ou de orgaos proprios dos sistemas de
ensino, manifestar-se sobre possiveis divergéncias quanto a descontinuidade dos cursos experimentais
desenvolvidos.

§ 2° O Ministério da Educacao podera recomendar a readequacao de cursos experimentais
técnico ou superior de tecnologia, de modo a enquadra-los em cursos ja constantes no CNCT ou CNCST.

CAPITULO IV
DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL, INCLUIDA A FORMACAO INICIAL

Art. 12. Os cursos de qualificagcao profissional, incluida a formacgao inicial de trabalhadores,
deverao desenvolver competéncias profissionais devidamente identificadas no perfil profissional de
conclusao, que sejam necessarias ao exercicio de uma ocupacao com identidade reconhecida no
mundo do trabalho, consideradas as orientagcdes dos respectivos Sistemas de Ensino e a CBO.

§ 1° Os cursos de qualificacao profissional, considerando a aprendizagem profissional,
respondem a comprovagao da necessidade de formagcao metodica para o exercicio das ocupagoes
profissionais a que se referem, excetuadas as simples instrugdes de servico.

§ 2° Os cursos de qualificagao profissional podem também abarcar saidas intermediarias dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio (qualificacao profissional técnica) e dos cursos de Educacao Profissional
Tecnologica de Graduacao (qualificacao profissional tecnologica), devidamente reconhecidas pelo
mercado de trabalho e identificadas na CBO.

§ 3° Os cursos de qualificagao profissional devem ser organizados na perspectiva de itinerario
formativo profissional e tecnoldégico, com vista a possibilitar o aproveitamento das competéncias
desenvolvidas para a continuidade de estudos.

§ 4° Os cursos de qualificacao profissional devem observar as normas gerais da Educacao
Profissional e Tecnoldégica na organizacao de sua oferta e, quando se tratar de aprendizagem
profissional, além destas Diretrizes, considerar as normas especificas.

§ 5° A oferta de qualificagao profissional pode se dar de forma articulada com a Educagao de
Jovens e Adultos (EJA).

§ 6° A qualificacao profissional pode contemplar programas de aprendizagem profissional,
observadas, aléem destas Diretrizes, as denominagoes das ocupacoes na CBO e a legislacao especifica
pertinente.

§ 7° Cabe as instituicoes e redes de ensino que oferecem Educacao Profissional registrar, sob
sua responsabilidade, os certificados emitidos nos termos da legislacdo e normas vigentes.
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Art. 13. A estruturacao de cursos de qualificagcao profissional deve considerar, no minimo, os
seguintes elementos para sua oferta:

| - identificacao do curso;

II - justificativa e objetivos;

lll - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusao;

V - organizagao curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores;
VII - critérios e procedimentos de avaliagcao da aprendizagem;

VIII - biblioteca, instalagcdes, equipamentos e laboratorios;

IX - perfil de professores, instrutores e técnicos; e

X - certificados a serem emitidos.

Art. 14. A formacgao inicial para o trabalho podera compreender a oferta de cursos e
programas especiais de capacitacao profissional, de duracdao varidvel, abertos a comunidade e
condicionada a matricula a capacidade de aproveitamento do estudante, sem exigéncia de vinculacao a
nivel formal de escolaridade ou ao perfil profissional de conclusao de uma determinada ocupacao,
voltados para o desenvolvimento de saberes instrumentais relacionados ao mundo do trabalho, na
perspectiva da geracao de trabalho e renda.

Paragrafo unico. Para esses cursos e programas especiais abertos a comunidade e
estruturados nos termos do art. 42 da LDB, cabera as entidades ofertantes definir critérios para o
processo seletivo e para o aproveitamento de estudos, quando couber.

CAPITULO V

DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

Art. 15. A Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio abrange:

| - habilitagao profissional técnica, relacionada ao curso técnico;

Il - qualificacao profissional técnica, como etapa com terminalidade de curso técnico; e
lIl - especializagao profissional técnica, na perspectiva da formagao continuada.

§ 1° Os cursos técnicos devem desenvolver competéncias profissionais de nivel tatico e
especifico relacionadas as areas tecnologicas identificadas nos respectivos eixos tecnologicos.

§ 2° A qualificacao profissional como parte integrante do itinerario da formacao técnica e
profissional do Ensino Médio sera ofertada por meio de um ou mais cursos de qualificagao profissional,
nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio (DCNEM), desde que articulados
entre si, que compreendam saidas intermediarias reconhecidas pelo mercado de trabalho.

CAPITULO VI
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO

Art. 16. Os cursos técnicos serao desenvolvidos nas formas integrada, concomitante ou
subsequente ao Ensino Médio, assim caracterizadas:

| - integrada, ofertada somente a quem ja tenha concluido o Ensino Fundamental, com
matricula unica na mesma instituicao, de modo a conduzir o estudante a habilitacao profissional técnica
ao mesmo tempo em que conclui a ultima etapa da Educacao Basica;

Il - concomitante, ofertada a quem ingressa no Ensino Médio ou ja o esteja cursando,
efetuando-se matriculas distintas para cada curso, aproveitando oportunidades educacionais disponiveis,
seja em unidades de ensino da mesma instituicao ou em distintas instituicoes e redes de ensino;

lIl - concomitante intercomplementar, desenvolvida simultaneamente em distintas instituicoes
ou redes de ensino, mas integrada no conteudo, mediante a agao de convénio ou acordo de
intercomplementaridade, para a execucao de projeto pedagodgico unificado; e
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IV - subsequente, desenvolvida em cursos destinados exclusivamente a quem ja tenha
concluido o Ensino Méedio.

§ 1° A habilitagao profissional técnica, como uma das possibilidades de composicao do
itinerario da formacao técnico e profissional no Ensino Médio, pode ser desenvolvida nas formas
previstas nos incisos, |, Il e Il deste artigo.

§ 2° Os cursos desenvolvidos nas formas dos incisos | e Il deste artigo, além dos objetivos da
Educacao Profissional e Tecnologica, devem observar as finalidades do Ensino Médio, suas respectivas
Diretrizes Curriculares Nacionais e outras Diretrizes correlatas definidas pelo Conselho Nacional de
Educacao, em especial os referentes a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), bem como normas
complementares dos respectivos sistemas de ensino.

§ 3° A critério dos sistemas de ensino, observadas as DCNEM, a oferta do itinerario da
formacgao técnica e profissional deve considerar a inclusao de vivéncias praticas de trabalho, constante
de carga horaria especifica, no setor produtivo ou em ambientes de simulacao, estabelecendo parcerias
e fazendo uso, quando aplicavel, de instrumentos estabelecidos pela legislacao sobre aprendizagem
profissional.

§ 4° Na oferta dos cursos na forma dos incisos Il e IV, caso o diagndstico avaliativo evidencie
necessidade, devem ser introduzidos conhecimentos e habilidades inerentes a Educacao Basica, para
complementacao e atualizagao de estudos, garantindo, assim, o pleno desenvolvimento do perfil
profissional de conclusao.

Art. 17. A oferta de curso técnico, em quaisquer das formas, deve ser precedida do
correspondente credenciamento da unidade educacional e de autorizagdo do curso pelo o6rgao
competente do respectivo sistema de ensino.

Art. 18. A oferta de cursos técnicos para os que nao concluiram o Ensino Médio na idade
considerada adequada pode se dar de forma articulada com a EJA.

Art. 19. O curso de especializacao profissional técnica, enquanto formagao continuada,
somente podera ser ofertado por instituicao de ensino devidamente credenciada e vinculada a um curso
técnico correspondente devidamente autorizado.

Art. 20. A estruturacao dos cursos da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio,
observados os principios expressos no art. 3°, deve ainda considerar:

| - a composicao de uma base tecnologica que contemple métodos, técnicas, ferramentas e
outros elementos das tecnologias relativas ao curso em questao;

Il - os elementos que caracterizam as areas tecnoldgicas identificadas no eixo tecnologico ao
qual corresponde o curso, compreendendo as tecnologias e os fundamentos cientificos, sociais,
organizacionais, econdomicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e éticos que as alicercam e a sua
contextualizagcao no setor produtivo;

[l - a necessidade de atualizacao permanente da organizagcao curricular dos cursos,
estruturada com fundamento em estudos prospectivos, pesquisas, dados, articulagao com os setores
produtivos e outras fontes de informagodes associadas;

IV - a pertinéncia, a coeréncia, a coesao e a consisténcia de conteudos, articulados do ponto
de vista do trabalho assumido como principio educativo, contemplando as necessarias bases conceituais
e metodoldgicas;

V - o didlogo com diversos campos do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia, como
referéncias fundamentais de sua formacao;

VI - os elementos essenciais para compreender e discutir as relagoes sociais de produgao e
de trabalho, bem como as especificidades historicas nas sociedades contemporaneas;

VII - os saberes exigidos para exercer sua profissao com competéncia, idoneidade intelectual
e tecnoldgica, autonomia e responsabilidade, orientados por principios éticos, estéeticos e politicos, bem
COMO compromissos com a construgcao de uma sociedade democratica, justa e solidaria;
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VIII - o dominio intelectual das tecnologias pertinentes aos eixos tecnologicos e as areas
tecnologicas contempladas no curso, de modo a permitir progressivo desenvolvimento profissional e de
aprendizagem, promovendo a capacidade permanente de mobilizagao, articulacao e integracao de
conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emocgoes, indispensaveis para a constituicao de novas
competéncias profissionais com autonomia intelectual e espirito critico;

IX - a instrumentalizacao de cada habilitacao profissional e respectivos itinerarios formativos,
por meio da vivéncia de diferentes situacoes praticas de estudo e de trabalho; e

X - os fundamentos aplicados ao curso especifico, relacionados ao empreendedorismo,
cooperativismo, trabalho em equipe, tecnologia da informacao, gestao de pessoas, legislacao trabalhista,
ética profissional, meio ambiente, seguranca do trabalho, inovacao e iniciacao cientifica.

§ 1° Quando o curso de que trata o caput for oferecido na forma integrada ou na forma
concomitante intercomplementar ao Ensino Médio devem ser consideradas as aprendizagens essenciais
da BNCC do Ensino Médio, asseguradas aos estudantes como compromisso ético em relagao ao
desenvolvimento de conhecimentos, expressos em termos de conceitos e procedimentos, de
habilidades, expressas em praticas cognitivas, profissionais e socioemocionais, bem como de atitudes,
valores e emogodes, que os coloquem em condicdes efetivas de propiciar que esses saberes sejam
continuamente mobilizados, articulados e integrados, expressando-se em competéncias profissionais
essenciais para resolver demandas complexas da vida cotidiana, do pleno exercicio da cidadania no
mundo do trabalho e na pratica social.

§ 2° As competéncias socioemocionais como parte integrante das competéncias requeridas
pelo perfil profissional de conclusao podem ser entendidas como um conjunto de estratégias ou agdes
que potencializam nao so o autoconhecimento, mas também a comunicacgao efetiva e o relacionamento
interpessoal, sendo que entre estas estratégias destacam-se a assertividade, a regulacao emocional e a
resolucao de problemas, constituindo-se como competéncias que promovem a otimizagao da interacao
que o individuo estabelece com os outros ou com o meio em geral.

Art. 21. O curriculo, contemplado no PPC e com base no principio do pluralismo de ideias e
concepgoes pedagodgicas, € prerrogativa e responsabilidade de cada instituicao e rede de ensino publica
ou privada, nos termos de seu PPC, observada a legislacao e as normas vigentes, em especial o disposto
nestas Diretrizes Curriculares Nacionais, no CNCT ou instrumento correspondente que venha substitui-lo
e em normas complementares definidas pelos respectivos sistemas de ensino.

Art. 22. As instituicdoes de ensino devem formular e implantar, coletiva e participativamente,
com base nos incisos |, dos arts. 12 e 13 da LDB, suas correspondentes propostas pedagodgicas.

Art. 23. O planejamento curricular fundamenta-se no compromisso ético da instituicao e rede
de ensino em relagao a concretizagcao da identidade do perfil profissional de conclusao do curso, o qual
e definido pela explicitacado dos conhecimentos, habilidades, atitudes, valores e emogoes,
compreendidos nas competéncias profissionais e pessoais, que devem ser garantidos ao final de cada
habilitacao profissional técnica e das respectivas saidas intermediarias correspondentes as etapas de
qualificacao profissional técnica, e da especializacao profissional técnica, que compdéem o
correspondente itinerario formativo do curso técnico de nivel médio.

Paragrafo unico. Quando se tratar de profissdes regulamentadas, o perfil profissional de
conclusao deve considerar e contemplar as atribuicdes funcionais previstas na legislagao especifica.

Art. 24. O plano de curso da Educacgao Profissional Técnica de Nivel Médio deve considerar, em
seu planejamento:

| - adequacgao e coeréncia do curso com o PPP e com o regimento escolar da instituicao de
ensino, especialmente com sua missao e objetivos;

Il - articulacao com o mundo do trabalho, com as tecnologias e com os avancos dos setores
produtivos pertinentes, de forma a responder as demandas de profissionalizacao do mercado de
trabalho;

[l - definicao do perfil profissional de conclusao do curso, projetado na identificacao do
itinerario formativo planejado pela instituicao educacional, com base nos itinerarios de profissionalizagao
claramente identificados no mundo do trabalho, indicando as efetivas possibilidades de continuo e
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articulado aproveitamento de estudos;

IV - identificagcao dos saberes compreendidos nas competéncias profissionais definidoras do
perfil profissional de conclusao proposto para o curso;

V - organizagcao curricular por areas de estudos, projetos, nucleos tematicos ou outros
critérios ou formas de organizagao, desde que compativeis com os principios da interdisciplinaridade, da
contextualizacao e da integracao permanente entre teoria e pratica ao longo de todo o processo de
ensino e aprendizagem;

VI - definicao de critérios e procedimentos de avaliacao da aprendizagem;

VIl - identificagcao das reais condi¢cdes técnicas, tecnologicas, fisicas, financeiras e de pessoal
habilitado para implantar o curso proposto;

VIII - elaboracao do PPC a ser submetido a aprovacao dos 6rgaos competentes, no ambito do
respectivo sistema de ensino;

IX - avaliagao da execucgao do respectivo PPC; e

X - incentivo a inovagao por meio de metodologias que estimulem o protagonismo do
estudante na area de atuacao profissional.

§ 1° A autorizacao de novo curso pelo respectivo orgao competente esta condicionada ao
atendimento de aspiracoes e interesses dos cidadaos e da sociedade, e as especificidades e demandas
socioecondémico ambientais.

§ 2° Cabe as instituicoes e redes de ensino registrar, sob sua responsabilidade, os certificados
e diplomas emitidos nos termos da legislacao e normas vigentes, para fins de validade nacional.

Art. 25. A estrutura do PPC, a ser submetida a aprovagao dos orgaos competentes, no ambito
do correspondente sistema de ensino, deve conter, no minimo:

| - identificacao do curso;
Il - justificativa e objetivos;
lIl - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusao e perfil profissional de saidas intermediarias e de
especializagoes técnicas, quando previstas;

V - organizagao curricular;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, mediante
avaliacao e reconhecimento de competéncias profissionais constituidas;

VII - critérios e procedimentos de avaliagao de aprendizagem,;

VIII - infraestrutura fisica e tecnologica, identificando biblioteca, laboratorios, instalagdes e
equipamentos;

IX - perfil de qualificacao dos professores, instrutores e técnico-administrativos;

X - certificados e diplomas a serem emitidos;

Xl - prazo maximo para a integralizacao do curso; e,

Xl - identificacao das atividades de estagio supervisionado obrigatorio, quando couber.
§ 1° A organizacao curricular deve explicitar:

| - as unidades curriculares, etapas ou modulos, com suas cargas horarias, presenciais e a
distancia, o prazo maximo para a integralizagao, bem como a indicagao da respectiva bibliografia basica e
complementar;

Il - orientacdes metodoldgicas flexiveis, incluindo estratégias de execucao, presencial ou a
distancia;

lll - pratica profissional intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos diversos ambientes de
aprendizagem; e
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IV - estagio supervisionado, para vivéncia da pratica profissional em situagao real de trabalho,
nos termos da Lei n° 11.788/2008 e das normas especificas definidas pelo Conselho Nacional de
Educacao e pelos 6rgaos normativos dos respectivos sistemas de ensino, assumido como ato educativo,
quando previsto pela instituicao de ensino ou obrigatério em funcao da natureza da ocupacao.

§ 2° As instituicoes e redes de ensino devem comprovar a existéncia da necessaria
infraestrutura fisica e tecnoldgica, na mesma instituicao ou cedida em instituicao distinta, com viabilidade
de uso devidamente atestada.

Art. 26. A carga horaria minima dos cursos tecnicos e estabelecida no CNCT ou por
instrumento correspondente a vir substitui-lo, de acordo com a singularidade de cada habilitacao
profissional técnica.

§ 1° Os cursos de qualificagcao profissional técnica e os cursos técnicos, na forma articulada,
integrada com o Ensino Medio ou com este concomitante em instituicoes e redes de ensino distintas,
com projeto pedagogico unificado, terao carga horaria que, em conjunto com a da formacao geral,
totalizara, no minimo, 3.000 (trés mil) horas, a partir do ano de 2021, garantindo-se carga horaria maxima
de 1.800 (mil e oitocentas) horas para a BNCC, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Ensino Médio, em atencao ao disposto no §5° do Art. 35-A da LDB.

§ 2° Os cursos de qualificacao profissional técnica e os cursos técnicos, na forma articulada
integrada com o Ensino Médio na modalidade de EJA, deve assegurar o minimo de 1.200 (mil e
duzentas) horas para a BNCC.

§ 3° A carga horaria minima para cada etapa com terminalidade de qualificacao profissional
técnica prevista em um itinerario formativo de curso técnico € de 20% (vinte por cento) da carga horaria
minima prevista para a respectiva habilitagao profissional, indicada no CNCT ou em outro instrumento
que venha a substitui-lo.

§ 4° A carga horaria minima para a especializacao profissional técnica prevista em um
itinerario formativo de curso técnico e de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria minima indicada
para a respectiva habilitacao profissional prevista no CNCT ou em outro instrumento que venha a
substitui-lo.

§ 5° Respeitados os minimos previstos de duracao e carga horaria, o plano de curso técnico,
ofertado na modalidade presencial, pode prever carga horaria na modalidade a distancia, até o limite
indicado no CNCT, ou em outro instrumento que venha a substitui-lo, desde que haja suporte
tecnologico e seja garantido o atendimento por docentes e tutores.

§ 6° Os cursos oferecidos na modalidade de Educacao a Distancia (EaD), com excecao dos
cursos na area da Saude, que devem cumprir carga horaria presencial de, no minimo, 50% (cinquenta
por cento), devem observar as indicacdoes de carga horaria presencial indicadas no CNCT ou em outro
instrumento que venha a substitui-lo.

§ 7° A carga horaria destinada ao estagio profissional supervisionado, quando previsto como
obrigatorio, em quaisquer das formas de oferta, deve ser adicionada a carga horaria minima estabelecida
para o curso.

§ 8° Na perspectiva da formagao continuada, podem ser oferecidos cursos de
Aperfeicoamento Profissional Técnico e de Atualizagcao Profissional Técnica, mediante diferentes formas
de organizacao, em consonancia com suas especificidades.

§ 9° Em se tratando de oferta do itinerario da formagao técnica e profissional, previsto no
inciso V do art. 36 da LDB, quando a opgao do aluno for por este itinerario, os percentuais minimos de
carga horaria para a parte de EaD sao os estabelecidos nos atos normativos especificos da Educacao
Profissional e Tecnoldgica.

CAPITULO VI
DA EDUCACAO TECNOLOGICA DE GRADUACAO E POS-GRADUACAO
Art. 27. A Educacgao Tecnoldgica de Graduagao e Pos-Graduagao abrange:

| - qualificacao profissional tecnologica como etapa de terminalidade intermediaria de curso
superior de tecnologia;
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Il - curso superior de graduagao em tecnologia;

lll - aperfeicoamento tecnologico;

IV - especializagao profissional tecnologica;

V - mestrado profissional; e

VI - doutorado profissional.

Art. 28. Os cursos de Educacao Tecnoldgica de Graduacao e Pos-Graduacao devem:

| - desenvolver competéncias profissionais tecnologicas, gerais e especificas, para a producao
de bens e servicos e a gestao estrategica de processos;

Il - incentivar a produgao e a inovagao cientifica e tecnologica, e suas respectivas aplicacoes
no mundo do trabalho;

lIl - propiciar a compreensao e a avaliagao dos impactos sociais, econdmicos e ambientais
resultantes da producao, gestao e incorporagao de novas tecnologias;

IV - promover a capacidade de continuar aprendendo e de acompanhar as mudancas nas
condicoes de trabalho, bem como propiciar o prosseguimento de estudos;

V - adotar a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a contextualizacao e a atualizagao
permanente dos cursos e seus curriculos;

VI - garantir a identidade do perfil profissional de conclusao de curso e da respectiva
organizagao curricular; e

VII - incentivar o desenvolvimento da capacidade empreendedora e da compreensao do
processo tecnoldgico, em suas causas e efeitos.

CAPITULO VIII

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS CURSOS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
TECNOLOGICA DE GRADUACAO

Art. 29. Os cursos de Educacao Profissional Tecnologica de Graduacao, também denominados
Cursos Superiores de Tecnologia (CST), podem ser organizados por unidades curriculares, etapas ou
maodulos que correspondam a qualificagdes profissionais identificaveis no mundo do trabalho.

§ 1° O estudante que concluir etapas ou modulos correspondentes a qualificagoes
profissionais fara jus ao respectivo certificado de qualificagcao profissional tecnologica.

§ 2° O historico escolar que acompanha o certificado de qualificacao profissional tecnologica
deve incluir as competéncias profissionais definidas no perfil de conclusao da respectiva unidade
curricular, médulo ou etapa.

Art. 30. Os PPCs de Educacao Profissional Tecnologica de Graduagao a serem submetidos a
devida aprovacao dos orgaos competentes, nos termos da legislacao em vigor, devem conter, pelo
menos, os seguintes itens:

| - identificacao do curso;
Il - justificativa e objetivos;
[l - requisitos e formas de acesso;

IV - perfil profissional de conclusao, definindo claramente as competéncias profissionais a
serem desenvolvidas, as competéncias profissionais tecnologicas, gerais e especificas, incluindo os
fundamentos cientificos e humanisticos necessarios ao desempenho profissional do tecnélogo e perfil
profissional das saidas intermediarias quando previstas;

V - organizacao curricular estruturada para o desenvolvimento das competéncias
profissionais, com a indicagao da carga horaria adotada e dos planos de realizagao do estagio profissional
supervisionado e de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), se requeridos;

VI - critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, inclusive para
reconhecimento de saberes e competéncias;
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VII - critérios e procedimentos de avaliacao da aprendizagem;

VIl - infraestrutura fisica e tecnoldgica, com indicacao dos equipamentos, dos laboratorios,
dos recursos tecnologicos e da biblioteca;

IX - indicacao dos professores, instrutores e técnico-administrativos, com respectivas
qualificagoes;

X - certificados e diplomas a serem emitidos; e
Xl - prazo maximo para a integralizacao.

§ 1° O histodrico escolar que acompanha o diploma de graduagao deve incluir as competéncias
profissionais definidas no perfil profissional de conclusao do respectivo curso.

§ 2° As instituicoes e redes de ensino devem comprovar a existéncia das necessarias
instalacdes fisicas, laboratorios e equipamentos ha mesma instituicao ou em instituicao distinta, cedida
por terceiros, com viabilidade de uso devidamente atestada.

Art. 31. A carga horaria minima dos cursos de Educacao Profissional Tecnolégica de Graduagao
€ estabelecida no CNCST ou instrumento correlato que possa substitui-lo, de acordo com a
singularidade de cada habilitagcao profissional tecnologica.

CAPITULO IX

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA DE POS-
GRADUACAO

Art. 32. Na perspectiva da formagao continuada, no ambito do desenvolvimento de itinerarios
formativos na Educacao Profissional e Tecnologica, podem ser organizados em cursos de
aperfeicoamento tecnologico, a atualizagao tecnoldgica e outros, abertos a candidatos que atendam aos
requisitos estabelecidos pelas instituicoes de ensino, bem como de especializacao profissional
tecnologica, de Mestrado profissional e de Doutorado profissional.

§ 1° A Instituicao de Educacao Superior (IES) ofertante de curso de especializacao lato sensu
tecnologica e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos de graduacao, deve observar as
respectivas Diretrizes e normas expedidas pelo Conselho Nacional de Educacgao.

§ 2° A oferta de programas stricto sensu de Mestrado profissional e de Doutorado profissional
ficara condicionada a recomendacao da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(Capes), observadas as Diretrizes e os pareceres do Conselho Nacional de Educacao.

CAPITULO X

DA PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA E ESTAGIO PROFISSIONAL SUPERVISIONADO
NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 33. A pratica profissional supervisionada, prevista na organizagao curricular do curso de
Educacao Profissional e Tecnologica, deve estar relacionada aos seus fundamentos técnicos, cientificos
e tecnologicos, orientada pelo trabalho como principio educativo e pela pesquisa como principio
pedagodgico, que possibilitam ao educando se preparar para enfrentar o desafio do desenvolvimento da
aprendizagem permanente, integrando as cargas horarias minimas de cada habilitacao profissional
técnica e tecnologica.

§ 1° A pratica profissional supervisionada na Educacao Profissional e Tecnologica compreende
diferentes situacoes de vivéncia profissional, aprendizagem e trabalho, como experimentos e atividades
especificas em ambientes especiais, bem como investigacao sobre atividades profissionais, projetos de
pesquisa ou intervencao, visitas técnicas, simulagcdes e observacoes.

§ 2° A atividade de pratica profissional supervisionada pode ser desenvolvida com o apoio de
diferentes recursos tecnologicos em oficinas, laboratorios ou salas ambientes na propria instituicao de
ensino ou em entidade parceira.

Art. 34. O estagio profissional supervisionado, quando previsto pela instituicao em funcao do
perfil de formacao ou exigido pela natureza da ocupacgao, deve ser incluido no PPC a luz da legislacao
vigente acerca do estagio e conforme Diretrizes especificas a serem definidas pelo Conselho Nacional
de Educacao.
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§ 1° O estagio profissional € desenvolvido em ambiente real de trabalho, assumido como ato
educativo e supervisionado pela instituicao de ensino, em regime de parceria com organizagcdes do
mundo do trabalho, objetivando efetiva preparacao do estudante para o trabalho.

§ 2° O plano de realizagao do estagio profissional supervisionado deve ser explicitado na
organizagao curricular, uma vez que € ato educativo de responsabilidade da instituicao educacional.

CAPITULO XI
DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 35. A formacao continuada deve prever aperfeicoamentos referentes as ocupacoes
ofertadas em cursos e programas de Educacao Profissional e Tecnolégica em todos os niveis de
desenvolvimento.

Art. 36. Os itinerarios de formacao de Educacao Profissional e Tecnologica podem prever, na
sua estruturacao, cursos de aperfeicoamento e de especializagao profissional vinculados a um
determinado perfil profissional, na perspectiva da formacao continuada.

Paragrafo unico. A instituicao de ensino ofertante de curso de especializagao profissional deve
resguardar a respectiva correspondéncia com a oferta regular de ao menos um curso técnico ou
superior de tecnologia no ambito do respectivo eixo tecnoldgico, que esteja estreitamente relacionado
com o perfil profissional de conclusao da especializacao.

Art. 37. Demandas de atualizacao e de aperfeicoamento de profissionais podem ser atendidas
por cursos ou programas no ambito da formagao continuada, desenvolvidos inclusive no mundo do
trabalho, que podem vir a ter aproveitamento de estudos em curso de Educacao Profissional e
Tecnoldgica, mediante avaliagao, reconhecimento e certificacdo por parte da instituicao de ensino que
ofereca o curso, observado o disposto nestas Diretrizes.

Art. 38. As cargas horarias para o desenvolvimento dos cursos de especializagcao profissional
técnica e tecnoldgica deverao observar as Diretrizes Curriculares Nacionais e demais orientagdes
curriculares previstas para cada nivel de desenvolvimento.

Art. 39. Os cursos de atualizagao e aperfeicoamento profissional nao devem ter carga horaria
superior ao curso de qualificacao profissional, técnico ou tecnolégico ao qual estao relacionados.

CAPITULO Xl
DA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

Art. 40. A modalidade EaD € aqui entendida como uma forma de desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem que permite a atuagcao direta do docente e do estudante em
ambientes fisicos diferentes, em consonancia com o disposto no art. 80 da Lei n® 9.394/1996 e sua
regulamentacao.

Art. 41. A oferta de cursos de qualificacao profissional na modalidade a distancia deve observar
as condi¢cdes necessarias para o desenvolvimento das competéncias requeridas pelo respectivo perfil
profissional, resguardada a indissociabilidade entre teoria e pratica.

Art. 42. A oferta de cursos de Educacao Profissional Tecnica de Nivel Médio na modalidade
EaD esta condicionada a comprovacao de efetivas condicdes de infraestrutura tecnologica que
possibilite a interagcao docente, professor, tutor ou instrutor e estudante em ambiente virtual e a pratica
profissional na sede e no polo de EaD.

§ 1° A oferta de cursos de Educacao Profissional e Tecnologica deve resguardar a
indissociabilidade entre teoria e pratica.

§ 2° Em polo presencial ou em estruturas de laboratérios moéveis, devem estar previstas
atividades praticas de acordo com o perfil profissional proposto, sem prejuizo da formacao exigida nos
CUrsos presenciais.

§ 3° As instituicoes e redes de ensino que ofertem cursos de Educacao Profissional Técnica de
Nivel Medio na modalidade EaD devem comprovar, em seus ambientes virtuais de aprendizagem ou em
sua plataforma tecnoldgica, em seus laboratorios e sua infraestrutura necessaria, plenas condicoes de
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atendimento as necessidades de aprendizagem de seus estudantes, garantindo atencao especial a
logistica desta forma de oferta educacional, disponibilizando o acervo bibliografico virtual ou fisico.

Art. 43. Os cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio oferecidos na modalidade
EaD terao que, em seus respectivos projetos pedagogicos, comprovar previamente a garantia de reais
condicoes de pratica profissional e de desenvolvimento de estagio, quando for o caso, mediante
celebracao de acordos ou termos de cooperagcao técnica e tecnoldgica com outras organizacoes,
observadas as Diretrizes especificas dos respectivos eixos tecnologicos.

§ 1° Os cursos da area da Saude devem cumprir, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
carga horaria presencial, e para os demais cursos o percentual de carga horaria presencial sera definido
de acordo com o grau de complexidade das areas tecnologicas e sera definido em normas especificas
de cada sistema de ensino.

§ 2° A pratica profissional de que trata o caput pode beneficiar-se do potencial da tecnologia
utilizando recursos como simuladores, realidade virtual e laboratérios remotos, desde que comprovem e
promovam a interatividade, a interagcao, o manuseio e a experimentacao por parte do usuario para o
desenvolvimento das capacidades previstas.

§ 3° Os polos EaD devem manter infraestrutura fisica, tecnologica e de pessoal adequada aos
projetos pedagogicos ou de desenvolvimento da instituicao de ensino e do curso.

Art. 44, A oferta de Cursos Superiores de Tecnologia na modalidade EaD deve observar o
disposto no Decreto n°® 9.057, de 25 de maio de 2017, ou norma posterior que vier a substitui-lo.

CAPITULO Xl
DA AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 45, A avaliacao da aprendizagem dos estudantes visa a sua progressao continua para o
alcance do perfil profissional de conclusao, sendo diagndstica, formativa e somativa, com prevaléncia
dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos, na perspectiva do desenvolvimento das competéncias
profissionais da capacidade de aprendizagem, para continuar aprendendo ao longo da vida.

Paragrafo unico. As instituicoes de Educacgao Profissional e Tecnolégica podem, respeitadas as
condi¢cdes de cada instituicao e rede de ensino, oferecer oportunidades de nivelamento de estudos,
visando a suprir eventuais insuficiéncias formativas constatadas na avaliagao da aprendizagem.

CAPITULO XIV
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 46. Para prosseguimento de estudos, a instituicao de ensino pode promover o
aproveitamento de estudos, de conhecimentos e de experiéncias anteriores, inclusive no trabalho,
desde que diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusao da respectiva qualificacao
profissional ou habilitagao profissional técnica ou tecnologica, que tenham sido desenvolvidos:

| - em qualificagcdes profissionais técnicas e unidades curriculares, etapas ou modulos de
cursos técnicos ou de Educacao Profissional e Tecnologica de Graduacao regularmente concluidos em
outros cursos;

Il - em cursos destinados a qualificagao profissional, incluida a formacao inicial, mediante
avaliacao, reconhecimento e certificagcao do estudante, para fins de prosseguimento ou conclusao de
estudos;

[l - em outros cursos e programas de Educacao Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por outros meios formais, nao formais ou informais, ou até mesmo em outros cursos superiores
de graduagao, sempre mediante avaliacao do estudante; e

IV - por reconhecimento, em processos formais de certificagcao profissional, realizado em
instituicao devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo sistema de ensino ou no
ambito de sistemas nacionais de certificacao profissional de pessoas.

CAPITULO XV
DO RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS
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Art. 47. Os saberes adquiridos na Educacao Profissional e Tecnoldgica e no trabalho podem ser
reconhecidos mediante processo formal de avaliacao e reconhecimento de saberes e competéncias
profissionais - Certificacao Profissional para fins de exercicio profissional e de prosseguimento ou
conclusao de estudos, em consonancia com o art. 41 da Lei n°® 9.394/1996.

§ 1° A certificagcdo profissional abrange a avaliagao do itinerario profissional e social do
estudante, que inclui estudos nao formais e experiéncia no trabalho (saber informal), bem como a
orientacao para continuidade de estudos, segundo itinerarios formativos coerentes com os histéricos
profissionais dos cidadaos, para valorizagao da experiéncia extraescolar.

§ 2° O desenvolvimento de processos formais deve ser precedido de autorizagao pelo
respectivo sistema de ensino, tomando-se como referéncia para a construgao do Projeto Pedagodgico de
Certificagcao Profissional (PPCP) o perfil profissional de conclusao e o PPC ofertado pela instituicao de
ensino.

§ 3° As instituicoes e redes de ensino que possuam metodologias e Diretrizes de certificagao
profissional podem utiliza-las no desenvolvimento de processos formais, desde que autorizadas pelos
respectivos sistemas de ensino.

CAPITULO XVI
DA EMISSAO DE CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Art. 48. A certificacao, para fins do disposto nestas Diretrizes, compreende a emissao de
certificados e diplomas de cursos de Educagao Profissional e Tecnologica, para fins de exercicio
profissional e de prosseguimento e conclusao de estudos.

Art. 49. Cabe as instituicoes de ensino adotar as providéncias para expedicao e registro dos
certificados e diplomas de cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica sob sua responsabilidade.

§ 1° Os diplomas de curso técnico e de curso superior de tecnologia devem explicitar o
correspondente titulo de técnico ou tecndlogo na respectiva habilitagcao profissional, indicando o eixo
tecnologico ao qual se vincula.

§ 2° Ao estudante que concluir a unidade curricular, etapa ou modulo de curso técnico ou de
superior de tecnologia, com terminalidade que caracterize efetiva qualificacao profissional técnica ou
tecnologica, para o exercicio no mundo do trabalho, serd conferido certificado de qualificacao
profissional correspondente, no qual deve ser explicitado o titulo obtido e a carga horaria da formacao,
inclusive quando se tratar de formacao técnica e profissional prevista no inciso V do art. 36 da Lei n°
9.394/1996.

§ 3° Ao estudante que concluir com aproveitamento os cursos de especializacao profissional
técnica ou tecnologica € conferido o correspondente certificado no qual deve ser explicitado o titulo
obtido e a carga horaria da formacao.

§ 4° Os histoéricos escolares que acompanham os certificados e diplomas devem explicitar o
perfil profissional de conclusao, as unidades curriculares cursadas, registrando as respectivas cargas
horarias, frequéncias e aproveitamento de estudos e, quando for o caso, as horas de realizagao de
estagio profissional supervisionado.

§ 5° Cabera as instituicoes e redes de ensino expedir e registrar, sob sua responsabilidade,
para fins de validade nacional, os certificados e diplomas dos cursos que estejam devidamente
regularizados perante os respectivos sistemas de ensino.

§ 6° Os certificados de especializagao profissional técnica ou tecnoldogica somente podem ser
expedidos por instituicdao de ensino devidamente credenciada para oferta de curso técnico ou superior
de tecnologia correspondente.

Art. 50. Cabera a instituicao de ensino responsavel pela conclusao do itinerario formativo do
curso técnico expedir o correspondente diploma de técnico de nivel médio, a partir do aproveitamento
de estudos prévios desenvolvidos inclusive em outras instituicoes e redes de ensino publicas ou
privadas, observado o requisito essencial de conclusao do Ensino Médio.
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Art. 51. A revalidacao de diplomas de cursos técnicos realizados no exterior € de competéncia
das instituicoes e redes de ensino credenciadas pelo érgao normativo do respectivo sistema de ensino,
conforme suas disponibilidades de pessoal e comprovada oferta de cursos de formagao profissional nos
eixos tecnoldgicos e nas respectivas areas tecnologicas.

Art. 52. A revalidacao de diplomas de cursos de graduagao tecnologica realizados no exterior
deve observar a legislacao da Educacao Superior vigente.

CAPITULO XVII
DA FORMACAO DOCENTE NA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Art. 53. A formacao inicial para a docéncia na Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio
realiza-se em cursos de graduagao, em programas de licenciatura ou outras formas, em consonancia
com a legislagao e com normas especificas definidas pelo CNE.

§ 1° Os sistemas de ensino devem viabilizar a formacao a que se refere o caput deste artigo,
podendo ser organizada em cooperagao com o Ministério da Educacao e instituicoes e redes de ensino
superior, bem como em instituicoes e redes de ensino especializadas em Educacao Profissional e
Tecnolodgica.

§ 2° Aos professores graduados, nao licenciados, em efetivo exercicio docente em unidades
curriculares da parte profissional, € assegurado o direito de:

| - participar de programas de licenciatura e de complementacao ou formagao pedagogica;

Il - participar de curso de pds-graduacao lato sensu de especializacao, de carater pedagogico,
voltado especificamente para a docéncia na educagao profissional, devendo o TCC contemplar,
preferencialmente, projeto de intervencao relativo a pratica docente em cursos e programas de
educacao profissional; e

[l - ter reconhecimento total ou parcial dos saberes profissionais de docentes, mediante
processo de certificacao de competéncia, considerada equivalente a licenciatura, tendo como pré-
requisito para submissao a este processo, no minimo, 5 (cinco) anos de efetivo exercicio como
professores de educagao profissional.

§ 3° A formacao inicial ndao esgota as possibilidades de qualificagcao profissional e
desenvolvimento dos docentes do ensino da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, cabendo aos
sistemas e as instituicoes e redes de ensino a organizacao e viabilizacao de acdes destinadas a formagao
continuada de docentes da educacao profissional.

Art. 54. Para atender ao disposto no inciso V do art. 36 da Lei n°® 9.394/1996, podem tambéem
ser admitidos para docéncia profissionais com notorio saber reconhecido pelos respectivos sistemas de
ensino, atestados por titulacao especifica ou pratica de ensino em unidades educacionais da rede
publica ou privada ou que tenham atuado profissionalmente em instituicbes publicas ou privadas,
demonstrando niveis de exceléncia profissional, em processo especifico de avaliagao de competéncias
profissionais pela instituicao ou rede de ensino ofertante.

§ 1° Os profissionais de que trata o caput podem ministrar conteudos de areas afins a sua
formacao ou experiéncia profissional.

§ 2° A demonstracao de competéncias profissionais em sua atuacao no mundo do trabalho,
apos a avaliacao que trata o caput, aliada a exceléncia no ato de ensinar a trabalhar, podera ter
equivaléncia ao correspondente nivel académico na ponderacao da avaliagao do corpo docente, em
face das caracteristicas desta modalidade de ensino e suas exigéncias em termos de saberes operativos.

§ 3° Inserem-se no disposto do caput os profissionais graduados ou detentores de diploma de
Mestrado ou Doutorado, académico ou profissional, em areas afins aos eixos tecnologicos do curso de
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 55. Na falta de profissionais com licenciatura especifica e experiéncia profissional
comprovada na area objeto do curso, a instituicao de ensino deve propiciar formagao em servico,
apresentando, para tanto, plano especial de preparacao de docentes ao respectivo orgao supervisor do
correspondente sistema de ensino.
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Art. 56. Para o exercicio do magistério nos cursos de Educacao Profissional Tecnologica de
Graduacao, o docente deve possuir a formagao académica exigida para o nivel superior, nos termos do
art. 66 da Lei 9.394/1996.

Paragrafo unico. Na ponderacao da avaliagao da qualidade do corpo docente das disciplinas
da formacao profissional, a competéncia e a experiéncia na area devem ter equivaléncia com o requisito
académico, em face das caracteristicas desta modalidade de ensino.

Art. 57. A formacao do docente da Educagao Profissional e Tecnoldgica, além do bom dominio
dos saberes pedagogicos necessarios para conduzir o processo de aprendizagem de estudantes, requer
o desenvolvimento de saberes e competéncias profissionais, associados ao adequado dominio dos
diferentes saberes disciplinares referentes ao campo especifico de sua area, de modo que esse
docente:

| - possa fazer escolhas relevantes dos conteudos que devem ser ensinados e aprendidos,
para que o formando tenha competéncias para responder, de forma original e criativa, aos desafios
diarios de sua vida profissional e pessoal, como cidadao trabalhador;

Il - tenha o dominio dos chamados conhecimentos disciplinares associados aos saberes
pedagogicos e do conjunto dos conhecimentos da base cientifica e tecnoldgica da atividade profissional;
e

Il - saiba fazer e saiba ensinar, estando o saber vinculado diretamente ao mundo do trabalho,
no setor produtivo objeto do curso.

Art. 58. Nos cursos de qualificagao profissional podem atuar instrutores:

| - de nivel médio, com comprovada competéncia técnica referente ao saber operativo de
atividades inerentes a respectiva formacao profissional, preferencialmente em cursos técnicos; e

I - de nivel superior, com formagao em curso de graduacao, na area de atuacao, e
comprovada experiéncia profissional e competéncia na area tecnologica identificada no respectivo eixo
tecnologico ao qual a formacgao profissional esta relacionada.

Paragrafo unico. Dadas as especificidades dos cursos de Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio, os seus docentes podem contar com a colaboracao dos instrutores referidos nos incisos | e
Il do caput e, no caso dos Cursos Superiores de Tecnhologia, com a colaboracao dos instrutores referidos
no inciso Il do caput.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 59. Na formulacao e no desenvolvimento de politica publica para a Educagao Profissional
e Tecnoldgica, o Ministério da Educacao, em regime de colaboracao com os orgaos proprios dos
respectivos sistemas de ensino, promovera, periodicamente, a avaliacdo da Educacao Profissional
Técnica de Nivel Médio, garantida a divulgacao dos resultados, com a finalidade de:

| - promover maior articulagcao entre as demandas socioecondmico ambientais e a oferta de
cursos, do ponto de vista qualitativo e quantitativo;

Il - promover a expansao de sua oferta, em cada eixo tecnolégico, identificando as ofertas
educacionais pelas areas tecnologicas;

lIl - promover a melhoria da qualidade pedagodgica e efetividade social, com énfase no acesso,
na permanéncia e no éxito no percurso formativo e na insercao socioprofissional;

IV - subsidiar politicas e acdes de acesso, permanéncia e éxito com vista a efetiva insercao
socioprofissional; e

V - zelar pelo cumprimento das responsabilidades sociais das instituicoes e redes de ensino
mediante valorizacao de sua missao, afirmacao da autonomia e da identidade institucional, atendimento
as demandas socioecondmico ambientais, promocao dos valores democraticos e respeito a diferenca e
a diversidade.

Art. 60. A avaliacao dos Cursos Superiores de Tecnologia deve observar o disposto na
legislacao em vigor.
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Art. 61. Medidas Complementares para implementacdao destas Diretrizes Curriculares
Nacionais serao definidas a partir de propostas de Comissao Especial Bicameral constituida pela
Presidéncia do Conselho Nacional de Educacao.

Art. 62. Aos estudantes matriculados em cursos de Educacao Profissional Técnica de Nivel
Médio e em cursos de Educacao Profissional Tecnologica de Graduacao oferecidos anteriormente ao
exercicio em que a presente Resolucao produzirad efeitos, fica assegurado o direito de conclusao de seus
cursos organizados, respectivamente, com base na Resolucao CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de
2012, e na Resolucao CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002.

Art. 63. Os processos de autorizacao de cursos de Educacao Profissional Tecnologica de
Graduacao em tramitacdo nos o6rgaos competentes e que ainda nao estejam na fase de avaliagao,
podem ser, sem prejudicar a continuidade do processo, por solicitacao da instituicao, adequados a esta
Resolucao.

Art. 64. Ficam revogadas a Resolucao CNE/CP n° 3, de 18 de dezembro de 2002, e a
Resolucao CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro de 2012.

Art. 65. Esta Resolucao entra em vigor, para a implantagao de novas turmas, a partir de sua
publicacao.

MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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